Catégorie A

CADRE D'EMPLOIS DES
CONSERVATEURS TERRITORIAUX DE BIBLIOTHEQUES

Conservateur en Chef

ECHELONS
ECHELLE INDICIAIRE
1 2 3 4 5 6
Indices bruts™ au | 01/01/19 | 713 | 792 | 883 | 977 | 1027 HEAG)
Indices majorésau| 01/01/19 | 591 | 651 720 792 | 830
Durée dans I'échelon ® 1a 2a 2a 2a 3a /
Conservateur
éléve* stage ECHELONS
ECHELLE INDICIAIRE - 9
1 2 |[(lunique|| 1 2 3 4 5 6 7
Indices bruts® au | 01/01/19 | 416 | 459 470 || 510 | 551 | 605 | 659 | 713 | 787 | 862
Indices majorés au| 01/01/19 | 370 402 411 439 | 468 | 509 | 550 | 591 | 648 | 705
Durée dans I'échelon ® 1a 6m Kok 2a 2a | 2abm | 2a6m | 2a6m | 3a /

*

** Durée :

- apreés concours : 6 mois (article 8 du décret n°® 91-841 modifié)
- aprés promotion interne : 1 an (article 9 du décret n° 91-841 modifié)

Références :

Ne concerne que les candidats admis a un concours externe ou interne (article 7-1 du décret n° 91-841 modifié)

(1) Article 1°" du décret n° 91-842 du 2 septembre 1991 portant échelonnement indiciaire applicable aux conservateurs territoriaux de
bibliothéques modifié en dernier lieu par I'article 3 du décret n° 2017-557 du 14 avril 2017 (JO du 16 avril 2017),
(2) Article 19 du décret n° 91-841 du 2 septembre 1991 portant statut particulier du cadre d'emplois des conservateurs territoriaux de
bibliothéques modifié en dernier lieu par I'article 12 du décret n® 2017-555 du 14 avril 2017 (JO du 16 avril 2017),
(3) voir la fiche pratique du baréme des traitements.
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