FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE

EXAMEN PROFESSIONNEL .
D’ADJOINT ADMINISTRATIF PRINCIPAL DE 2°™® CLASSE

JEUDI 14 MARS 2019

EPREUVE D’ADMISSIBILITE

Une épreuve écrite & caractére professionnel portant sur les missions incombant aux membres du cadre
d’emplois. Cette épreuve consiste, & partir de documents succincts remis au candidat, en trois a cing
questions appelant des réponses bréves ou sous forme de tableaux et destinées & vérifier les capacités de
compréhension du candidat et son aptitude & retranscrire les idées principales des documents.

Durée : 1h30 - Coefficient 2

A LIRE ATTENTIVEMENT AVANT DE TRAITER LE SUJET

* Votre identité devra uniquement étre reportée dans le coin cacheté de la copie. Rabattre la partie
noircie et la coller en humectant les bords.

= Il vous est demandé de répondre sur la copie a l'aide d’un stylo & encre bleue ou noire.
L'utilisation d'une autre couleur, pour écrire ou pour souligner, sera considérée comme un signe
distinctif, de méme que I'utilisation d'un surligneur.

= Les brouillons ne seront pas ramassés, le cas échéant ceux-ci ne seront pas corrigés.

* Vous ne devez faire apparaitre sur votre copie, aucun signe distinctif, ni votre nom, ni le nom d’une
collectivité fictive ou existante étrangére au traitement du sujet, ni signature, ni paraphe.

Le non-respect des regles indiquées ci-dessus peut entrainer I'annulation de Ia copie parle jury.

Ce sujet comprend 9 pages
Il appartient au candidat de vérifier que le document comprend le nombre de pages indiqué.
S'il est incomplet, en avertir un surveillant
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DOCUMENTS REPRODUCTIONS EFFECTUEES AVEC L’AUTORISATION DU CFC

Document 1 : Tout savoir sur le répertoire électoral unique - maire info (2 pages)

Document 2 : Extrait de « Réforme électorale : entrée en vigueur au 1% janvier 2019 » AMF -
Département Administration et Gestion communales- Judith MWENDO et Florent PHILIPPE

(1 page)
Document 3 : Mail en date du 14 mars 2019 de Monsieur YZ (1 page)

Document 4 : Projet de délibération et Annexe a la délibération (2 pages)

A l'aide des documents, vous répondrez aux questions suivantes dans lI'ordre qui vous
convient, en prenant soin de préciser le numéro de la question avant d'y répondre

(exemple : 1a). Il sera tenu compte de l'orthographe, de la syntaxe, de l’écriture

(calligraphie) et de la présentation dans le baréme de notation.

. Liste électorale (8.5 pts)

. Citez les deux cas d'inscription automatique sur liste électorale.

. Expliquer I'expression « recours administratif préalable » soulignée dans le document 2.

. Vous étes adjoint administratif principal de 2¢™¢ classe, vous travaillez dans la commune d’Adminville. La
commune n‘a pas mis en place de téléprocédure pour Iinscription sur les listes électorales. Le formulaire
cerfa 12669*02 est cependant téléchargeable sur le site internet de la commune. L'adresse de la mairie
est : mairie d’Adminville, place du 8 mai, 99 000 Adminville. Rédigez en 20 lignes maximum, la réponse

que vous apporterez au mail regu figurant au document 3.

2. Réalisez I'étude de cas suivante (6 pts)

Pour votre compréhension de I’exercice a réaliser, figurent ci-aprés les critéres d’attribution
d’un lot de produits laitiers figurant au cahier des charges d’un marché d’achat de denrées

alimentaires :

- . - Pondération Soit _note
Criteres Description, contenu, sous-critéres 6 maxi sur
en % 20
1 - Prix Prix unitaire, prix par lots, remises... 40 % 8
2 - valeur Fiches techniques des produits, gamme de produits,
technique tragabilité, labels, conditionnements, détail, délais 30 % 6
a de livraison, conformité, réassortiments, reprises...
Utilisation de produits issus de modes de production
3 - Engagements respectueux de lI'environnement (agriculture
de développement raisonnée, bio...) 30 % 6
durable Réponse aux enjeux environnementaux (transports,
emballages, consignes...)
TOTAL 100 % 20

Consigne : 3 entreprises ont présenté une offre recevable, ce qui donne les notes pondérées suivantes :

Entreprise A Entreprise B Entreprise C
Critére 1 4,25 5,8 6
Critere 2 5 3 5
Critere 3 E 3 5
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a. Présentez sous forme d’un tableau la comparaison des offres, critére par critere, puis leur classement en
fonction des notes obtenues.

b. En quelqgues mots, précisez quelle offre sera retenue ainsi que les raisons de ce choix.

3. Projet de délibération fixant le montant des indemnités de fonction du maire et des
adjoints de la commune d’Adminville. (5,5 pts)

Madame le Maire de Adminville qui souhaite proposer au Conseil Municipal de limiter son indemnité
mensuelle de fonction & une somme proche de 1000 euros (bruts) vous demande de préparer la
délibération fixant les indemnités de fonction du maire et des deux adjoints de la commune ayant
délégation. Le maire souhaite en outre proposer au conseil municipal de verser l'indemnité mensuelle brute
maximum fixée par la loi aux deux adjoints.

a. Indiquez sur votre copie I’élément manquant figurant ligne 12 du document 4.
b. Indiquez sur votre copie I’élément manquant figurant ligne 19 du document 4.
c. Calculez le montant de I'enveloppe indemnitaire globale. Vous présenterez votre calcul.

d. En respectant la limite souhaitée par Mme le Maire, calculez et indiquez sur votre copie l’'élément
mangquant figurant ligne 32 du document 4. Présenterez votre calcul et I'arrondirez au centiéme supérieur.

e. Quel sera finalement le montant de l'indemnité brute mensuelle pergue par Madame le Maire ? Vous
présenterez votre calcul et I'arrondirez au centieme supérieur.

Indiquez sur votre copie I'élément manquant figurant ligne 34 du document 4.

g. Indiquez sur votre copie I'élément manquant figurant ligne 36 du document 4.
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DOCUMENT 1

MAIRE

L

Trecrions.

26 novembre 2018
Tout savoir sy le yépertoire électoral unique

Uhe fustruction ti¢s détaillée (54 pages) a été publiée le 23 novembre: par le ininistére. de I’Intérieur réstmant
touites les conséquences de la création du réperloire électoral wnique (REU). Celte instriction remplice les
fextes précédents de 2012 et 2013, notamment la cirewlaire du 14 février 2012 relative aux échanges
d'information.entre les mairies et I'Tnsee.

En introduction, les servicés du ministére rappellent bridvement fes tenants et aboutissants de cotte xéforme ; il
est « mis flr » au princlpe de révision anuelle des listes électoiales, qui seront désormafs mises 3 jour en temps
véol. « Les fistes électorales sont établies par commune ¢t non plus par bureau de vale », La réforme permelira
également wue. inscription des électeurs. presque jusqu’an demier noment, plus précisément jusqu'au ¢ skeiéne
vendredi précédant un scrutin ¥, Elle supprime les commissions administiatives et donns auk raires «./a .
conpétence poui statwer sur les deniandes d'inseription et sur les fadiations des élécleurs » — lewrs décisions
Stant coritrBlées a posteriori par de nouvelles comimissions de gontible,

Nouvelles dispositions: concernant les pigces & fourniv

La premiére partie dé la circulaira revient syr-les corditions pour 8tré lzi;ségi‘_t sur une liste:électorale ef inclut les
nouvelles dispositions induites par wi aété paru le 16 novembre degnier (t6léshargeable ci-dessous). Cet.anélé
liste lespreuves d'identité exigibles par-ute niairie 4 défaut de la présentation d™un passeport ou d'une CNIL

Le texte revient aussi tiés préciséinent sui la notion, essentiella pour’Uinstription, « d attaché avec lic commuiie
», ‘eh tenant compte de la jurisprudence: 1f liste tous les cas particuliers (résidences sécondaires, personnes sans
damicile stable, maiiniers...). Il est rappelé que désormais — c’est une nouveauté — les. personnes ayant pour la
deuxldme année conséeutive la qualité de gérant ou d’associé majoritaire ou unique d’une société figurant au
rle de la commune psuvent s’inscrire sur la liste électorale de celle-ci.

Inscriptions d?office et inscriptions volontaives

La deuxiéme partie du texte vevient en détall sur le nouveau REU. Notion frés importante : il est préeisé-qu’il
faut bien distinguer la llste élettorale « unigue ef permanente », Stablie par I'Insee, et & lu liste éléctorale qui
vaut lste-d*émargement », qui est exivaite de'la précédeiite-et sora utilisée dins los, bureaux de vole.

La liste ¢lectorale. nationale — le REU — est 6tablie par I'Insee-ot « infse d jour ef continw par les-mdires (.. )G
partiv d*inforinations en provendnee de¢ lewws services ». Ces informations ne peuvent étre transmises que par
voie dématdrialisés. Il couvient auss de distinguer les. inscriplions ou rddiitions d’office (Inscilption des jeunes
ayant ‘atteint les 18 ans ou. des pérsonnes dyant nouvellement, acquis: [a nationalité frangaise, par exemple) qui
sont directepient gérées par lngee et celles effectuées par le maire, 3 la demande des intéressés. Les Electeurs
peuvent demander lew: inscription par tléprooédure (formulaire Corfa 12669%02) ou en-déposant uu formulaire
en mairte ou mairle annexe — mais en anoun cas par mail. Le formulaive peut dgalement E€tro. envoyé par
coutrier, mais atfentlon : c’gst la. date de réoeption et rion la date d’eitvoi qui fait.foi. Le courrier doit tie regn
au plus-tard le sixidine vendiedi précédant Ta sorutin,

A compter de la réception de la demande, lo maire doit statuer squs cing jours calendaires. (c’est-a-dire weolc-
ends el jours fériés oompris). La décision doit &tre ensuite notifiée an demandenr sous deux jours, et transmlise
dans les mémes:délais & I'Iusec via'le portail du REU.

Présision 4 noter : le maire peut-déléguer le fait de statuer'sur Tles dehandes d’inscription « au direclewr général
des services, aux responisables di services coumumayx », ou oucore « aux adjoints volre & des menbres du

conyeil municipal .
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Le texte donne aussi des indications trés précises sur la composition et le fonctionnement des commissions de
contrle et les possibilités de recours des électeurs.

Derniéres précisions : la publication des cartes d’électewrs est maintenue avec une modification. Sur chaque
carte devra désormais figurer un identifiant national d’électeur. Le cachet de la mairie ou la signature du maire
sont en revanche facultatifs. Il est également rappelé que les maires peuvent organiser des « cérémonies de
citoyenneté » pour remettre les cartes d’électeurs aux jeunes citoyens. La cérémonie n’a aucun caractére
obligatoire, et les modalités de son organisation doivent faire I’objet « de la plus grande liberté laissée aux
maires »,

Franck Lemarc
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DOCUMENT 2

Famr

ASSOCIATION OLt8 MAIRES DEENANQEY B
ETDES PALSILENYTS BINTENCOMMUNALITE

14

Réforme électorale .
eritrée en vigueur au 1° janvier 2019
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Blen-que partageanit la néctssité de:luttercontre labstention, 'AMF avait néanrnofnsformulé
des observations Tors-de I'examen des: lois gu 1% aolit2016, Ells avaif notamment souligné le

. caractére particulléremerit complexe de la. soniposition des commigslons de geontrole.

Depuis la publication de ces taxtes, olle fravallle toutefols en &trolle collaboration avee-les
sérvices du‘minlstere de lntérleur-et cetix'de I'INSEE sur l'entrée.en vigueur de-cette reforme.
Celle=cl'a:été présentée devantle Comite directeur deilAlF le 22 Juln 2017 et lors du Congrés,
dans uni dteller-congacré ala tltoyenneté, enneyembre:2017.

L’AMF, qul a Inslsté sur la formiation des persontels cammunaux pour la bonne application.de:
cette réforme fmportante, relaiera sur- son slte les: Vidéos. pédagogldues &ldborées par la
CNFPT et encourage vivement les mailtes. Iniserire [eurs agents-concernés: aulx forniations:
(présentislies ou en ligne)-qul séront dispénsées par cet ofganisine & ['auternne. 2018,

l] Les mesures visant . faciliter Pinscription_des e¢itoyens sur les lisies
¢lectorales

Pour les citoyens, les condiltions d'inseription sur les listes Blectordles ont été assouplles.

- acompterdu janvier:2020, lgs demandes dinscription pouiro nt étre-déposées,
au plus tard, le sixigme vendredl précédant la sorutin, soit 37 [ours. A ftitre
translfoire, entre le 1° jahvieir 2019. et le 1% Janyier 2020, los: ‘demandes
dinscription sur les listes 'é!g.c{tm'-a_lesseront_.:déposé'es-, au plus tard, le dernjer
Joui-du deuxidme mojs préeédantulrscrutini(a titre drexemple, poyries élections
européerines du 26 mai 2019; la date limite d’inscription est done flXée au 31

mars 2019) ;

15 Juln 20718 - Déparlement-Admilnisiration of Gasllon camiitndles ~Judih MWERDO et Florgnt PHILIRPE
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DOCUMENT 3

Commune_adminville@orange.fr

Monslelur YZ

De:

Envoyé: _ Jeudi- L4 mars 2019- _
A; " Commune_adminville@orange.fr
Objet: inscilption sur liste électorale

Bonjour,

Jal eniménagé dans la commune. en décenibre 2078 mals jé n'al pas gncdye procidé & m‘on--ins,cn‘-lptflon surla llste
Slectorale de la commune. Qual est le délal pour falre ma demande d'ihscription afin de pouvoli voter dans la
commung aux prochalnes élections qui atront liec-en thal 2019
s‘aglfa-t-ll des élections municipales 7 A défaut, pourriez-vous me rappeler en quelle année auront lien les
prochaines élections munlicipales 7

par.allleurs, mes horalres de travall sont d]fﬂcllgament.'c‘:ompatlbles avec les horalres d'ouverture de la imalrie. Suls-
je obligé de me présentereh malrle.pour procédet-a mon inscription ou puis-je procéder & mon Inscrlption a distance
7

Cordlalernent.

Monsletr YZ
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DOCUMENT 4

Projet de délibération fixant le montant des indemnités de fonction du maire et des
adjoints de la commune d’Adminville
Le consell munlcipal,
Vu les articles L 2123-20 & L 2123-24-1 du code général des colfectivités tetritoriales,
Vu le décret n® 82-1105 du 23 décembre 1982 relatif aux indlces de la fonction publique,

VU le procés-verbal d‘installation du consell municipal en date du 2 avril 2014 constatant Iélection
du maire et des adjoints au maire, .

VU les arrétés municipaux en date du 4 janvier 2019 portant délégation de fonctions a Monsieur X et
Madame Y adjoints.

Considérant gue la commune compte 1855 habitants,

Considérant que pour une commune de 1855 habitants, le taux maximal de I'indemnité de fonction
du maire est fixé a : de l'indice brut terminal de ['échelle indicialre de la fonction publique,

Considérant que les communes sont tenues, en application de Iarticte L. 2123-20-1 du Code général
des collectlivités territoriales (CGCT) d’allouer a leur maire lindemnité au taux maximal prévu par la
loi, sauf si le conseil municlpal en déclde autrement, a la demande du malre, :

Considérant la volonté de Mme W maire de la commune, de bénéficler d’une indemnité brute
inférieure au taux maximal prévu par la lol,

Consldérant que pour une commune de 1855 habitants, le taux maximal de I'indemnité de fonction
d'un adjoint est fixé a " de I'indice brut terminal de I'échelle indiclalre de la fonction publlque,

Considérant |'obligation de respecter I'enveloppe indemnltalre globale composée du montant des
indemnités maximales susceptibles d'étre allouées au malre et aux adjoints en exercice,

Consldérant que si par principe, les fonctions électives sont gratuites, les élus municipaux peuvent
bénéficier d'indemnités de fonctlon qui viennent compenser les dépenses et les sujétions qul résultent

de l'exercice de leur charge publique,

Conslidérant qu'il appartient au conseil municlpal de détermlne;r les taux des indemnltés des adjoints,
des conseillers municipaux et (fe cas échéant) du malre, a 'sa demande, pour |'exercice de leurs

fonctions dans la limite des taux fixés par la loi,

DECIDE :

Article 1°F : Le montant des Indemnités de fonctlon du maire et des adjoints est, dans la limite de
I'enveloppe Indemnitaire globale, fixe aux taux suivants !

- de l'indlce brut terminal de I'échelle indicialre de la fonction publique ;

Maire %

de I'indice brut terminal de 'échelle Indiciaire de la fonction publique ;

1er adjoint ;%

ide I'indice brut terminal de ['échelle indiclalre de la fonction publique ;

2¢ adjoint -

Article 2 :les indemnités de fonction seront automatiquement revalorisées en fonction de
['évolution de la valeur du point de l'indice.

Article 3 : Les crédits correspondants seront prévus et insctits au budget.

Faita ... le ...

Le maire
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Annexe a la délibération
Extrait des atticles L2123-23 et 1.2123-24 CGCT

Stalul de[#lu(e) local(s) ~ verston de Janvler 2019

Montants des Indemnités de fonction brutes mensuelles des maires et adjoints
applicables depuis le 1% janvier 2019

Maires Adjolnts
Taux Indemnlté brute Taux maximal Indemnité brule
Population totale (en % de (montant {en % de (montant
lindice 1027) en euros) lindice 1027) en eyros)
<500 17 661,20 6.8 256,70
500 a 999 31 120571 8,25 320,88
1000 & 3 499 43 1672,44 16,5 641,75
350049999 55 213917 22 855,67
10 000 4 19 999 65 252811 275 1 069,69
20 000 3-49.999 80 3-500,46 33 1 283,50
50 00Q & 99 999 110 4 278,34 44 1711,34
100 000 et plus
(y compris 145: 5 639,63 66 2 567,00
Marseille et Lyon)
Arrondlssements )
de Marseille et 72:6 2 819,82 34,5 134184
Lyon

Conselllais municlpaux des communes de 100 000 habitants au mains : 233,36 €
(6 % de I'indice 1027) '
Indlce brut mensuel 1027 depuls le 1¢ janvier 2019 : 3 889,40 €
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EXAMEN PROFESSIONNEL D’ACCES AU GRADE

D’ADJOINT ADMINISTRATIF PRINCIPAL DE 2™ CLASSE

PROPOSITION DE CORRECTION

Liste électorale (8,5 pts)

Citez les deux cas d'inscription automatique sur liste électorale (0,5 pt)
o L’inscription des jeunes ayant atteint I’dge de 18 ans. (0,25 pt)
o L’inscription des personnes ayant nouvellement acquis la nationalité francaise.
(0,25 pt)

Expliquer I'expression « recours administratif préalable » soulignée dans le document 2. (3 pt)
Un recours administratif préalable est un recours exercé avant d’introduire une action
en justice (0,5 pt). Il s’agit de demander la révision d’une décision administrative (0,5
pt) que I'on conteste soit auprés de I’'administration (0,5 pt) (recours gracieux) (0,5 pt)
qui a pris la décision ou auprés de [‘autorité supérieure de celle-ci (0,5 pt) (recours
hiérarchique) (0,5 pt).

Vous é&tes adjoint administratif principal de 2®™® classe, vous travaillez dans la commune
d’Adminville. La commune n‘a pas mis en place de téléprocédure pour l'inscription sur les listes
électorales. Le formulaire cerfa 12669*02 est cependant téléchargeable sur le site internet de la
commune. L'adresse de la mairie est : mairie d’Adminville, place du 8 mai, 99 000 Adminville.
Rédigez en 20 lignes maximum, la réponse que vous apporterez au mail regu figurant au
document 3. (5 pts)

Bonjour Monsieur YZ, (0,25 pt)

Je fais suite a votre courriel recu le 14 mars (0,25 pt) dernier relatif a votre demande
(0,25 pt) d’inscription sur les listes électorales de notre commune (0,5 pt).

Il est tout a fait possible de procéder a votre demande d’inscription a distance (0,25 pt).
Pour se faire, il vous suffit de télécharger le formulaire CERFA 12669*02 présent sur
notre site internet en cligquant ici (0,5 pt) (ou présent en piéce jointe) puis de le
retourner diiment complété par voie postale a l’adresse ci-dessous (0,25 pt) :

Mairie de X

Place du 8 Mai

99000 X (0,25 pt)

J’attire votre attention sur le fait gue nous devons recevoir ces documents au plus tard
le 31 mars 2019 (1 pt) afin que vous puissiez voter aux prochaines élections
européennes qui se dérouleront le 26 mai 2019 (0,5 pt).

Concernant les élections municipales, celles-ci étant organisées tous les 6 ans, les
prochaines se tiendront en 2020. (0,5 pt)

Je me tiens a votre disposition pour tous renseignements complémentaires. (0,25 pt)
Cordialement,

La/Le secrétaire de Mairie. (0,25 pt)



2. Réalisez I’étude de cas suivante (6 pts) :

a. Présentez sous forme d’un tableau la comparaison des offres, critére par critére, puis leur
classement en fonction des notes obtenues (tableau noté sur 2 pts). (1 pt pour la bonne
construction du tableau et de sa pertinence / 1 pt pour la justesse des calcules présentés et du bon
classement)

Un exemple
Critere 1 Critére 2 Critére 3 Total Classement
Entreprise A 4,25 5 5 14,25 2
Entreprise B 5,8 3 3 11,80 3
Entreprise C 6 5 5 ) 16,00 ‘ 1

Une autre construction du tableau est acceptée, dés lors que toutes les informations attendues y
figurent et que le résultat démontre ainsi la capacité du candidat & en maitriser sa conception et son
contenu.

Un titre n’est pas exigé. S'il est pertinent, le correcteur pourra en tenir compte dans la note globale.

b. En quelques mots, précisez quelle offre sera retenue ainsi que les raisons de ce choix (explications
notées sur (4 pts).

Méme si le classement de l'offre est une évidence pour déterminer le choix de |'entreprise retenue, il
est attendu que le candidat puisse faire le lien entre le descriptif des critéres et ce choix.

Cette réponse sera a minima rédigée. (0.5 pt pour la phrase présentant |'offre retenue)/ 3.5 pt pour la
justification

Le correcteur appréciera librement l'adéquation de la réponse a la question et son lien avec le
descriptif des critéres et le tableau, ainsi que la qualité rédactionnelle.

Précisions :

Il est entendu ici que plusieurs explications du choix peuvent se présenter :

- Soit a partir de la note globale décomposée en fonction de l'importance des critéres (note
obtenue//note maxi), et en particulier au regard du critére prix qui est le plus important,

- Soit en fonction du descriptif des critéres (cf ci-dessus : « il est attendu que le candidat puisse
faire le lien entre le descriptif des critéres et ce choix »)

- Soit a partir de la comparaison des notes des critéres 2 et 3 (mais ici équivalentes pour les
entreprises A et C), départagés sur la base du critéere 1 dont la pondération est la plus
importante...

Quel que soit le choix, la réponse sera acceptable et méritera les 3.5 points a la condition qu’elle soit
argumentée, cohérente et convenablement rédigée. Une réponse limitée a « je choisis I'entreprise C »
n‘est pas suffisante. Il est attendu que le candidat précise pourquoi ce choix (« pour telle ou telle
raison »). Il convient en effet que le candidat démontre qu'il est capable d’expliquer un choix qui ne soit
pas seulement induit par un classement arithmétigue.

|
La question 2 est une étude de cas basée sur I'analyse de critéres d’un appel d’offres relatif a I'achat de
produits laitiers.
Le premier tableau expose les critéres figurant au cahier des charges et leur pondération. Ce premier
tableau pourrait étre interprété comme étant le cadre de la réponse, ce qui n’est pas le cas.
Il est attendu, un simple tableau permettant de comparer les différentes offres, critére par critére, et de
les classer.
1l est toutefois, impératif que le candidat indique :

- Dans le tableau, le classement de I'offre (1%, 28me , 38me )

- Dans son commentaire, les raisons du choix de l'offre, méme s'ils découlent d’évidence du

classement de l'offre.

L'absence de ces éléments impératifs, tout comme |'absence de construction du tableau comparatif ou
d'importantes carences en la matiére seront pénalisantes.



3. Projet de délibération fixant le montant des indemnités de fonction du maire et des

adjoints de la commune d’Adminville. (5,5 pts)

Madame le Maire de X qui souhaite proposer au Conseil Municipal de limiter son indemnité mensuelle
de fonction a une somme proche de 1000 euros (bruts) vous demande de préparer la délibération
fixant les indemnités de fonction du maire et des deux adjoints de la commune ayant délégation.

Le maire souhaite en outre proposer au conseil municipal de verser l'indemnité mensuelle brute
maximum fixée par la loi aux deux adjoints.

a.

Indiquez sur votre copie I'’élément manquant figurant ligne 12 du document 5 (0,5 pt)
43%

Indiquez sur votre copie I'élément manquant figurant ligne 19 du document 5 (0,5 pt)
16.5%

Calculez le montant de I'enveloppe indemnitaire globale. Vous présenterez votre calcul. (1 pt)
L’enveloppe sera donc égale a : 1672.44€ + (641.75€ x 2) = 2955.94€

Calculez et indiquez sur votre copie I'élément manquant figurant ligne 32 du document 5. Vous
présenterez votre calcul et I'arrondirez au centiéme supérieur. (1,5 pt)
1000/3889.40*100= 25.72 % ou 1000%43/1672.44 = 25.72%

Quel sera finalement le montant de I'indemnité brute mensuelle pergue par Madame le Maire ?
Vous présenterez votre calcul et I'arrondirez au centieme supérieur. (1 pt)
25.72% x 3889.40€ = 1000.36 €

Indiquez sur votre copie I’élément manquant figurant ligne 34 du document 5. (0,5 pt)
16.5%

Indiquez sur votre copie I’élément manquant figurant ligne 36 du document 5. (0,5 pt)
16.5%



