
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Indices bruts
(1)

 au : 01/01/2020 380 393 412 430 448 460 478 499 525 548

Indices majorés au : 01/01/2020 350 358 368 380 393 403 415 430 450 466

1a 1a 2a 2a 2a 2a 3a 3a 3a /

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Indices bruts
(1)

 au : 01/01/2020 353 354 358 362 374 381 403 430 444 459 471 483

Indices majorés au : 01/01/2020 329 330 333 336 345 351 364 380 390 402 411 418

1a 2a 2a 2a 2a 2a 2a 2a 3a 3a 4a /

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Indices bruts
(1)

 au : 01/01/2020 350 351 353 354 356 359 365 370 376 389 412

Indices majorés au : 01/01/2020 327 328 329 330 332 334 338 342 346 356 368

1a 2a 2a 2a 2a 2a 2a 2a 3a 3a /

CDG 50
MAJ 01/2020

Catégorie C

ECHELLE INDICIAIRE

C3

ECHELLE INDICIAIRE

C2

Durée dans l'échelon
(2)

CADRE D'EMPLOIS DES 

ADJOINTS ADMINISTRATIFS TERRITORIAUX

ECHELONS

Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

ECHELLE INDICIAIRE

C1

Adjoint administratif territorial

Durée dans l'échelon
(2)

Durée dans l'échelon
(2)

ECHELONS

ECHELONS

Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe

Références :

(1) Article 1er du décret n° 2016-604 du 12 mai 2016 fixant les différentes échelles de rémunération pour les fonctionnaires de catégorie C de la 

fonction publique territoriale (JO du 14 mai 2016) modifié en dernier lieu par l'article 116 du décret n°2017-1737  du 21 décembre 2017 (JO du 

23/12/2017)

(2) Article 3 du décret n° 2016-596 du 12 mai 2016 relatif à l'organisation des carrières des fonctionnaires de catégorie C de la fonction publique 

territoriale

Page C-1


