VALEURS DE L'INDICE 100

DEPUIS 1990

Fiche Pratique CDG 50

L'ESSENTIEL

L'indice majoré 100 est considéré comme l'indice de référence de la fonction publique. Il
sert a calculer le traitement des agents publics. Sa valeur est fixée par décret.

FONDEMENT JURIDIQUE

« Décret n° 85-1148 du 24 octobre 1985 modifié relatif a la rémunération des personnels civils et
militaires de I'Etat, des personnels des collectivités territoriales et des personnels des établissements
publics d’hospitalisation.

TABLEAU RECAPITULATIF

Valeur Valeur
annuelle du annuelle
: Valeur
traitement du mensuelle

Date d’effet Pourcentage afférent a fraitement .

aic d elie d’augmentation o . \ du point

) 'indice 100 | afférent a
‘indi en euros
(en francs) | indice 100 ( )
(en euros)

1¢" janvier 0,5 % 28 270 4 309,73 3,5914
1990 1 avril 1,2 % 28 607 4 361,11 3,6342
1¢" décembre 1,3 % 28973 4 416,91 3,6807
1991 1° aolit 0,5 % 29 118 4 339,01 3,6158
1¢" novembre 1% 29 408 4 483,22 3,7360
1992 1 février 1,3 % 29 784 4 540,54 3,7838
1°" octobre 1,4 % 30 190 4 602,44 3,8354
1993 1 février 1,7 % 30711 4 681,86 3,9016
e 1 % jusqu'a l'indice majoré 275 31018 4 728,66 3,9406
1% janvier 0,7 % au-dela de I'indice majoré 275 30 926 4 714,64 3,9289
1994 s 0,5 % jusqu’a l'indice majoré 275 31173 4 752,29 3,9602
1% aout 0,5 % au-dela de I'indice majoré 275 31080 4738,12 3,9484
1 décembre 0,8 % jusqu’a l'indice majoré 275 31422 4 790,25 3,9919
1,1 % au-dela de I'indice majoré 275 31422 4 790,25 3,9919
1995 1" mars 1,2 % 31799 4 847,73 4,0398
1°" novembre 1,4 % 32244 4 915,57 4,0963
1996 Néant Néant Néant Néant Néant
1997 1° mars 0,5 % 32 405 4 940,11 4,1168
1¢" octobre 0,5 % 32 567 4 964,81 4,1373
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Valeur Valeur
annuelle du annuelle

. Valeur
fraitement du mensuelle
Date d'effet LenEEnEeR afférentd | fraitement | © 0
d’augmentation lindice 100 | afférent a P
'indi en euros
(en francs) | Iindice 100 ( )
(en euros)

1998 1°" avril 0,8 % 32828 5 004,60 4,1705
1¢" novembre 0,5 % 32 990 5 029,29 4,1911

1999 1¢" avril 0,5 % 33155 5 054,45 4,2120
1¢" décembre 0,8% 33419 5 094,69 4,2456

2000 1¢" décembre 0,5 % 33586 5120,15 4,2668
2001 1¢" mai 0,5 % 33754 5 145,76 4,2881
1¢" novembre 0,7 % 33990 5181,74 4,3181

1¢ janvier Pas d’augmentation 5181,74 4,3181

2002 1" mars 0,6 % Passage a I'euro 5212,84 4,3440
1¢" décembre 0,7 % 5249,33 4,3744

2004 1¢" janvier 0,5 % 5 275,58 4,3963
1° février 0,5 % 5 301,96 4,4183

2005 1 juillet 0,5% 5 328,47 4,4404
1¢" novembre 0,8 % 5371,10 4,4759

2006 1 juillet 0,5 % 5 397,95 4,4983
2007 1€ février 0,8 % 5441,13 4,5343
2008 1°" mars 0,5 % 5 468,34 4,5570
1 octobre 0,3 % 5 484,75 4,5706

2009 1° juillet 0,5 % 5512,17 4,5935
1" octobre 0,3 % 5 528,71 4,6072

2010 1¢ juillet 0,5 % 5 556,35 4,6302
2016 1 juillet 0,6 % 5 589,69 4,6580
2017 1°" février 0,6 % 5623,23 4,6860
2022 1° juillet 3,5% 5 820,04 4,8500
2023 1 juillet 1,5% 5907,34 4,92278

CALCUL DE LA VALEUR MENSUELLE DU POINT

Valeur mensuelle du point = valeur annuelle de l'indice 100 / (12 x 100)

CALCUL DE LA REMUNERATION MENSUELLE D'UN
FONCTIONNAIRE

Rémunération = valeur mensuelle du point x indice majoré détenu par I'agent
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