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AU TITRE DE L’ANNEE 2023 
 

 

 

 

Catégorie : B 
 

 

FILIERE : administrative 

 
 

CADRE D’EMPLOIS DES REDACTEURS TERRITORIAUX 

Agent Collectivité Grade d’avancement 
Ordre de 

mérite 

Examen 

professionnel 
Observation(s) 

Mme MARIE Céline VILLEDIEU INTERCOM 
rédacteur principal de 1ère 

classe 
1 Oui  

Mme HELIOT Karen COMMUNE DE SAINT-LOUP 
rédacteur principal de 2ème 

classe 
1 Non  

 

 

FILIERE : technique 

 
 

CADRE D’EMPLOIS DES TECHNICIENS TERRITORIAUX 

Agent Collectivité Grade d’avancement 
Ordre de 

mérite 

Examen 

professionnel 
Observation(s) 

M. RAULT Damien 
SYNDICAT DEPARTEMENTAL 

DE L'EAU DE LA MANCHE 

(SDEAU50) 

technicien principal de 1ère 

classe 
1 Non 

Conditions remplies 

à compter du 

01/09/2023 

M. LALANDE 

Bertrand 
COMMUNE DE THEREVAL 

technicien principal de 

2ème classe 
1 Non 

Conditions remplies 

à compter du 

21/05/2023 
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Publication du 3ème Trimestre des collectivités affiliées 

au Centre de Gestion de la Manche 
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Catégorie : C 
 

 

FILIERE : administrative 

 
 

CADRE D’EMPLOIS DES ADJOINTS ADMINISTRATIFS TERRITORIAUX 

Agent Collectivité Grade d’avancement 
Ordre de 

mérite 

Examen 

professionnel 
Observation(s) 

Mme CHARTRIN 

Floriane 
COMMUNE DE COURCY 

adjoint administratif territorial 

principal de 1ère classe 
1 Non 

Agent 

intercommunal :  

COURCY (23h/35h) 

et MONTHUCHON 

(14h/35h) 

Mme HEURTEVENT 

Valérie 
COMMUNE DE LE TEILLEUL 

adjoint administratif territorial 

principal de 1ère classe 
1 Non  

Mme CHARTRIN 

Floriane 

COMMUNE DE 

MONTHUCHON 

adjoint administratif territorial 

principal de 1ère classe 
1 Non 

Agent 

intercommunal :  

COURCY (23h/35h) 

et MONTHUCHON 

(14h/35h) 

Mme DEPERIERS 

Isabelle 
COMMUNE DE NEUFMESNIL 

adjoint administratif territorial 

principal de 1ère classe 
1 Non 

Conditions remplies 

à compter du 

01/05/2023 

Agent 

intercommunal : 

TEERE-ET-MARAIS 

(29h/35h) et 

NEUFMESNIL (8h/35h) 

Mme DEPERIERS 

Isabelle 

COMMUNE DE TERRE-ET-

MARAIS 

adjoint administratif territorial 

principal de 1ère classe 
1 Non 

Conditions remplies 

à compter du 

01/05/2023 

Agent 

intercommunal : 

TEERE-ET-MARAIS 

(29h/35h) et 

NEUFMESNIL (8h/35h) 

Mme CHOPIN 

Marine 

VILLE DE SAINT-PAIR-SUR-

MER 

adjoint administratif territorial 

principal de 1ère classe 
1 Non 

Conditions remplies 

à compter du 

01/04/2023 

Mme RAMARE 

Véronique 
VILLE DE VALOGNES 

adjoint administratif territorial 

principal de 1ère classe 
1 Non  

M. DESGUE Alvin CIAS DU VAL DE SEE 
adjoint administratif territorial 

principal de 2ème classe 
1 Oui 

Conditions remplies 

à compter du 

10/05/2023 

Mme RICHARD 

Nadia 

COMMUNE DE ROMAGNY 

FONTENAY 

adjoint administratif territorial 

principal de 2ème classe 
1 Oui 

Conditions remplies 

à compter du 

10/05/2023 

Agent 

intercommunal : 

ROMAGNY 

FONTENAY (18h/35h) 

et SDEAU (14h/35h) 



CADRE D’EMPLOIS DES ADJOINTS ADMINISTRATIFS TERRITORIAUX 

Agent Collectivité Grade d’avancement 
Ordre de 

mérite 

Examen 

professionnel Observation(s) 

Mme RICHARD 

Nadia 

SYNDICAT DEPARTEMENTAL 

DE L'EAU DE LA MANCHE 

(SDEAU50) 

adjoint administratif territorial 

principal de 2ème classe 
1 Oui 

Conditions remplies 

à compter du 

10/05/2023 

Agent 

intercommunal : 

ROMAGNY 

FONTENAY (18h/35h) 

et SDEAU (14h/35h) 

Mme DESHOGUES 

Céline 

SYNDICAT DEPARTEMENTAL 

DE L'EAU DE LA MANCHE 

(SDEAU50) 

adjoint administratif territorial 

principal de 2ème classe 
2 Oui 

Conditions remplies 

à compter du 

10/05/2023 

Mme CHAPELLE 

Elodie 

SYNDICAT MIXTE DU POINT 

FORT 

adjoint administratif territorial 

principal de 2ème classe 
1 Oui 

Conditions remplies 

à compter du 

10/05/2023 

Mme MARTINE 

Sandrine 
VILLEDIEU INTERCOM 

adjoint administratif territorial 

principal de 2ème classe 
1 Non  

 

 

FILIERE : animation 

 
 

CADRE D’EMPLOIS DES ADJOINTS TERRITORIAUX D'ANIMATION 

Agent Collectivité Grade d’avancement 
Ordre de 

mérite 

Examen 

professionnel 
Observation(s) 

M. DUJARDIN 

Cédric 
VILLE DE SAINT-PAIR-SUR-

MER 

adjoint territorial d'animation 

principal de 1ère classe 
1 Non 

Conditions remplies 

à compter du 

01/04/2023 

M. CARO Frantz 
VILLE DE SAINT-PAIR-SUR-

MER 

adjoint territorial d'animation 

principal de 1ère classe 
2 Non 

Conditions remplies 

à compter du 

01/09/203 

Mme PLESSIS Marie 
VILLE DE SAINT-PAIR-SUR-

MER 

adjoint territorial d'animation 

principal de 2ème classe 
1 Non  

Mme PLUMAS Soizic 
VILLE DE SAINT-PAIR-SUR-

MER 

adjoint territorial d'animation 

principal de 2ème classe 
2 Non 

Conditions remplies 

à compter du 

01/03/2023 

Mme ENAULT 

Véronique 
VILLE DE VALOGNES 

adjoint territorial d'animation 

principal de 2ème classe 
1 Non  

Mme LEVILLAIN 

Fanny 
VILLEDIEU INTERCOM 

adjoint territorial d'animation 

principal de 2ème classe 
1 Non  

Mme LAISNE 

Angélina 
VILLEDIEU INTERCOM 

adjoint territorial d'animation 

principal de 2ème classe 
2 Non  

 

 

FILIERE : culturelle 

 
 

CADRE D’EMPLOIS DES ADJOINTS TERRITORIAUX DU PATRIMOINE 

Agent Collectivité Grade d’avancement 
Ordre de 

mérite 

Examen 

professionnel Observation(s) 

M. LEDOT Patrick VILLE DE VALOGNES 

adjoint territorial du 

patrimoine principal de 1ère 

classe 

1 Non  

 

  



FILIERE : médico-sociale 

 
 

CADRE D’EMPLOIS DES AGENTS SOCIAUX TERRITORIAUX 

Agent Collectivité Grade d’avancement 
Ordre de 

mérite 

Examen 

professionnel 
Observation(s) 

Mme ALPHONSE-

DESIRE Sylvie 
CIAS DU VAL DE SEE 

agent social principal de 

1ère classe 
1 Non 

Conditions remplies 

à compter du 

01/07/2023 

Mme BLIN Céline CIAS DU VAL DE SEE 
agent social principal de 

1ère classe 
2 Non 

Conditions remplies 

à compter du 

01/07/2023 

Mme BREGIS 

Isabelle 
CIAS DU VAL DE SEE 

agent social principal de 

1ère classe 
3 Non 

Conditions remplies 

à compter du 

01/07/2023 

Mme 

LACOULONCHE 

Sylvie 

CIAS DU VAL DE SEE 
agent social principal de 

1ère classe 
4 Non 

Conditions remplies 

à compter du 

01/07/2023 

Mme MARTIN 

Nathalie 
CIAS DU VAL DE SEE 

agent social principal de 

1ère classe 
5 Non 

Conditions remplies 

à compter du 

01/07/2023 

Mme PHILIPPE 

Marie-Odile 
CIAS DU VAL DE SEE 

agent social principal de 

1ère classe 
6 Non 

Conditions remplies 

à compter du 

01/07/2023 

Mme JOSEPH 

Sabrina 
CIAS DU VAL DE SEE 

agent social principal de 

1ère classe 
7 Non 

Conditions remplies 

à compter du 

01/08/2023 

 
 

CADRE D’EMPLOIS DES AGENTS TERRITORIAUX SPECIALISES DES ECOLES MATERNELLES 

Agent Collectivité Grade d’avancement 
Ordre de 

mérite 

Examen 

professionnel 
Observation(s) 

Mme MOREL Elise 
COMMUNE DE 

FLAMANVILLE 

agent spécialisé principal de 

1ère classe des écoles 

maternelles 

1 Non  

Mme CHARTIER 

Sandrine 

VILLE DE SAINT-PAIR-SUR-

MER 

agent spécialisé principal de 

1ère classe des écoles 

maternelles 

1 Non  

 

 

FILIERE : technique 

 
 

CADRE D’EMPLOIS DES ADJOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX 

Agent Collectivité Grade d’avancement 
Ordre de 

mérite 

Examen 

professionnel Observation(s) 

Mme LE GALL 

Valérie 
CIAS DU VAL DE SEE 

adjoint technique territorial 

principal de 1ère classe 
1 Non  

Mme LELAIDIER 

Céline 
CIAS DU VAL DE SEE 

adjoint technique territorial 

principal de 1ère classe 
2 Non  

Mme DELAUNAY 

Naïda 
CIAS DU VAL DE SEE 

adjoint technique territorial 

principal de 1ère classe 
3 Non  

Mme LETROUVE 

Manuella 

COMMUNE DE DRAGEY-

RONTHON 

adjoint technique territorial 

principal de 1ère classe 
1 Non 

Agent 

intercommunal : 

SYNDICAT 

INTERCOMMUNAL 

DES ECOLES DE 

DRAGEY-RONTHON - 

GENETS - SAINT-

JEAN-LE-THOMAS 

(30h/35h), DRAGEY-

RONTHON (5h/35h), 

SAINT-JEAN-LE-

THOMAS (4h/35h) 



CADRE D’EMPLOIS DES ADJOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX 

Agent Collectivité Grade d’avancement 
Ordre de 

mérite 

Examen 

professionnel Observation(s) 

Mme JOUENNE 

Christelle 

COMMUNE DE SAINT-

JACQUES-DE-NEHOU 

adjoint technique territorial 

principal de 1ère classe 
1 Non 

Conditions remplies 

à compter du 

01/12/2023 

Agent 

intercommunal : 

SAINT-JACQUES-DE-

NEHOU (26h36/35h) 

et COMMUNAUTE 

D'AGGLOMERATION 

LE COTENTIN 

(4h03/35h) 

Mme LETROUVE 

Manuella 

COMMUNE DE SAINT-JEAN-

LE-THOMAS 

adjoint technique territorial 

principal de 1ère classe 
1 Non 

Agent 

intercommunal : 

SYNDICAT 

INTERCOMMUNAL 

DES ECOLES DE 

DRAGEY-RONTHON - 

GENETS - SAINT-

JEAN-LE-THOMAS 

(30h/35h), DRAGEY-

RONTHON (5h/35h), 

SAINT-JEAN-LE-

THOMAS (4h/35h) 

Mme LEMONNIER 

Annick 

COMMUNE DE 

SAUSSEMESNIL 

adjoint technique territorial 

principal de 1ère classe 
1 Non  

Mme LETROUVE 

Manuella 

SYNDICAT 

INTERCOMMUNAL DES 

ECOLES DE DRAGEY-

RONTHON - GENETS - 

SAINT-JEAN-LE-THOMAS 

adjoint technique territorial 

principal de 1ère classe 
1 Non 

Agent 

intercommunal : 

SYNDICAT 

INTERCOMMUNAL 

DES ECOLES DE 

DRAGEY-RONTHON - 

GENETS - SAINT-

JEAN-LE-THOMAS 

(30h/35h), DRAGEY-

RONTHON (5h/35h), 

SAINT-JEAN-LE-

THOMAS (4h/35h) 

M. BOUILLET Jean-

Louis 

SYNDICAT MIXTE DU POINT 

FORT 

adjoint technique territorial 

principal de 1ère classe 
1 Non  

M. ANNE  Ludovic 
SYNDICAT MIXTE DU POINT 

FORT 

adjoint technique territorial 

principal de 1ère classe 
2 Non 

Conditions remplies 

à compter du 

15/12/2023 

M. CALIN Xavier 
SYNDICAT MIXTE DU POINT 

FORT 

adjoint technique territorial 

principal de 1ère classe 
3 Non 

Conditions remplies 

à compter du 

15/12/2023 

M. LAIR Vincent 
SYNDICAT MIXTE DU POINT 

FORT 

adjoint technique territorial 

principal de 1ère classe 
4 Non 

Conditions remplies 

à compter du 

15/12/2023 

Mme ROBERT 

Catherine 

SYNDICAT MIXTE DU POINT 

FORT 

adjoint technique territorial 

principal de 1ère classe 
5 Non 

Conditions remplies 

à compter du 

15/12/2023 

M. OZENNE Sylvain 
SYNDICAT MIXTE DU POINT 

FORT 

adjoint technique territorial 

principal de 1ère classe 
6 Non 

Conditions remplies 

à compter du 

15/12/2023 

M. BATAILLE 

Bertrand 
VILLE DE BOURGVALLEES 

adjoint technique territorial 

principal de 1ère classe 
1 Non  

Mme GOUPILLIERE 

Corinne 
VILLE DE BOURGVALLEES 

adjoint technique territorial 

principal de 1ère classe 
2 Non  

Mme DUFOUR Sylvie VILLE DE LE VAL-SAINT-PERE 
adjoint technique territorial 

principal de 1ère classe 
1 Non  

M. MARQUER 

Stéphane 
VILLE DE LE VAL-SAINT-PERE 

adjoint technique territorial 

principal de 1ère classe 
2 Non 

Conditions remplies 

à compter du 

01/10/2023 

M. LA ROQUE 

Ludovic 
VILLE DE VALOGNES 

adjoint technique territorial 

principal de 1ère classe 
1 Non  

M. GEFFROY Pascal VILLEDIEU INTERCOM 
adjoint technique territorial 

principal de 1ère classe 
1 Non  

Mme LANIEPCE 

Nelly 

COMMUNE DE 

FLAMANVILLE 

adjoint technique territorial 

principal de 2ème classe 
1 Non  



CADRE D’EMPLOIS DES ADJOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX 

Agent Collectivité Grade d’avancement 
Ordre de 

mérite 

Examen 

professionnel Observation(s) 

Mme LECOMPTE 

Isabelle 

COMMUNE DE 

FLAMANVILLE 

adjoint technique territorial 

principal de 2ème classe 
2 Non  

Mme LAURENT 

Nathalie 
COMMUNE DE FLEURY 

adjoint technique territorial 

principal de 2ème classe 
1 Non  

Mme VOISIN 

Isabelle 
COMMUNE DE FLEURY 

adjoint technique territorial 

principal de 2ème classe 
2 Non 

Agent 

intercommunal : 

FLEURY (21h45/35h) 

et VILLEDIEU 

INTERCOM 

(11h45/35h) 

Mme RUAULT 

Valérie 

COMMUNE DE 

LONGUEVILLE 

adjoint technique territorial 

principal de 2ème classe 
1 Non  

M. DELPRAT Didier 
COMMUNE DE SAINT-CYR-

DU-BAILLEUL 

adjoint technique territorial 

principal de 2ème classe 
1 Non  

Mme JEHENNE 

Stéphanie 
COMMUNE DE SAINT-POIS 

adjoint technique territorial 

principal de 2ème classe 
1 Non 

Agent 

intercommunal : 

SAINT-POIS 

(25h14/35h) et 

VILLEDIEU INTERCOM 

(15h/35h) 

M. LETOURNEUR 

Stéphane 

SYNDICAT MIXTE DU POINT 

FORT 

adjoint technique territorial 

principal de 2ème classe 
1 Non  

M. LAISNEY Frédéric 
SYNDICAT MIXTE DU POINT 

FORT 

adjoint technique territorial 

principal de 2ème classe 
2 Non 

Conditions remplies 

à compter du 

22/07/2023 

M. SEBIRE Thierry 
SYNDICAT MIXTE DU POINT 

FORT 

adjoint technique territorial 

principal de 2ème classe 
3 Non 

Conditions remplies 

à compter du 

02/04/2023 

Mme EVRARD 

Mélanie 
VILLE DE GRANDPARIGNY 

adjoint technique territorial 

principal de 2ème classe 
1 Non 

Conditions remplies 

à compter du 

01/09/2023 

Mme LECOURTILLER 

Karine 
VILLE DE GRANDPARIGNY 

adjoint technique territorial 

principal de 2ème classe 
2 Non 

Conditions remplies 

à compter du 

01/09/2023 

M. JEANNE DIT 

FOUQUES Patrick 

VILLE DE SAINT-PAIR-SUR-

MER 

adjoint technique territorial 

principal de 2ème classe 
1 Non 

Conditions remplies 

à compter du 

01/07/2023 

Mme JEHENNE 

Stéphanie 
VILLEDIEU INTERCOM 

adjoint technique territorial 

principal de 2ème classe 
1 Non 

Agent 

intercommunal : 

SAINT-POIS 

(25h14/35h) et 

VILLEDIEU INTERCOM 

(15h/35h) 

Mme VOISIN 

Isabelle 
VILLEDIEU INTERCOM 

adjoint technique territorial 

principal de 2ème classe 
2 Non 

Agent 

intercommunal : 

FLEURY (21h45/35h) 

et VILLEDIEU 

INTERCOM 

(11h45/35h) 

Mme CATHERINE 

Nathalie 
VILLEDIEU INTERCOM 

adjoint technique territorial 

principal de 2ème classe 
3 Non  

Mme CHARDIN 

Thérèse 
VILLEDIEU INTERCOM 

adjoint technique territorial 

principal de 2ème classe 
4 Non  

 
 

CADRE D’EMPLOIS DES AGENTS DE MAITRISE TERRITORIAUX 

Agent Collectivité Grade d’avancement 
Ordre de 

mérite 

Examen 

professionnel 
Observation(s) 

M. HEUSLIN 

Emmanuel 

SYNDICAT MIXTE DU POINT 

FORT 
agent de maîtrise principal 1 Non 

Conditions remplies 

à compter du 

01/08/2023 

 


































































































