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RAPPORT SOCIAL UNIQUE : SAISIE AGENT 
Fiche GPEEC

Nom : 						      Prénom : 

Service : 

Métier dominant * : 

Niveau de responsabilités : 

    conception et élaboration	    	 exécution spécialisée		

    participation à l’élaboration	 exécution non spécialisée

    expertise, chargé de mission

Fonction d’encadrement :    Non       1 à 4 agents       5 à 10       plus de 10

Hiérarchie directe : 

    maire ou président      adjoint au maire ou vice-président      DGS ou DGA      chef de service

Diplôme :
Diplôme principal Autre diplôme Exemple

Niveau ** 3 (CAP)
Année 

d’obtention
2005

Domaine Service aux 
personnes

Validation des acquis de l’expérience :     Oui       Non

*Consulter le répertoire des métiers du CNFPT 

** 
Niveau Exemples de diplômes

3 CAP et BEP
4 Baccalauréat
5 DEUG – BTS – DUT – DEUST
6 Licence professionnelle – BUT – maîtrise – master 1
7 Master – DEA – DESS – ingénieur
8 Doctorat

cnfpt.fr/evoluer/lemploi-fpt/repertoire-metiers
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